Moznosti urychleného procesu ziskavani pracovniku z Ukrajiny
zejména pro likvidaci nasledkd kirovcové kalamity

(zpracovalo MZe na zakladé informaci MV, MZV a MPSV)

Naméty k urychleni proceduralnich postupl souvisejicich s vyfizovanim zadosti Ceskych
firem o ukrajinské pracovniky vzesSlé zjednani na MZe dne 2. dubna 2019, které se
uskutecnilo z iniciativy ministra zemédélstvi Ing. Miroslava Tomana CSc.

Mozné postupy pro urychleni procesu na strané zaméstnavatele:

1. Vyuzivani Kratkodobych schengenskych viz do 90-ti dnu za vydéleCnym ucelem;

2. Vyuzivani Dlouhodobého viza za ucCelem sezonniho zaméstnani v ramci Projektu
LZVIastni postupy pro pracovniky do zemédélstvi, potravinarstvi a lesnictvi
z Ukrajiny*;

3. Vyuzivani zaméstnanecké karty v ramci Projektu ,Zvlastni postupy pro pracovniky
do zemédélstvi, potravinarstvi a lesnictvi z Ukrajiny*;

4. Soubézné podavani zadosti o kratkodobé schengenské vizum a jiny dlouhodoby
pobytovy titul - Zajisténi urychleného pfijezdu zaméstnance do CR a sou€asné
zajisténi jeho pobytu na dobu delSi nez 90 dnu;

5. Podani hromadnych zadosti (tyka se bodu 1-3)

Mimo uvedené postupy platné pro Ukrajinu Ize ziskavat pracovniky i z jinych zemi

6. Povoleni k zaméstnani za ucelem sezénniho zaméstnani podle § 96 zakona
¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti;

PFiloha 1 — HIaSeni volnych pracovnich mist zaméstnavatelem, Casté nedostatky;

Pfiloha 2 — Vzor ,PIné moci k poskytnuti informaci o stavu fizeni*.

1. MOZNOST:

Vyuzivani Kratkodobych schengenskych viz do 90-ti dnti za vydéle€nym ucelem
Parametry:

» Maximalni délka pobytu 90 dnu v obdobi kazdych 180 dnu;

» Pobyt nelze prodlouZit; ) .

» Podminéno udélenim povoleni k zaméstnani Uradem prace CR;

> Zadatellzaméstnanec muze na uzemi CR pobyvat pouze 90 dnu, poté musi

na 90 dnl CR opustit.

Vyhody:

» Okamzity pfijem zadosti v pracovni dny;

> Moznost pfijeti zadosti na GK Lvov a ZU Kyjev a dale ve vizovych centrech
Dnépropetrovsk, Charkov, Ivano-Frankivsk, Kyjev, Lvov, Odésa, Uzgorod;

» \Vyfizeni do 1 tydne (v odivodnénych pfipadech muze byt Ihata delSi), zaméstnanec
poté mize IHNED vycestovat.

» Moznost zazadat o vicevstupé vizum (multiple), se kterym je mozné vratit se na
Ukrajinu a cestovat zpét do CR (ve formulafi Zadosti je nutno zaskrtnout pfislugné
poli¢ko)




Nevyhody:

>

Po uplynuti platnosti viza musi pracovnik na 90 dnti CR opustit — na pokryti jednoho
pracovniho mista |ze vyuZzit dva zamé&stnance, ktefi se budou po 90 dnech stfidat.

Nalezitosti Zadosti:

VVVY VVVY

vyplnéna zadost,

cestovni pas,

fotografie,

spravni poplatek 35 EUR + servisni poplatek 12 EUR, pokud je zadost podavana
pfes vizové centrum,

pracovni smlouva na dobu 90 dnd,

povoleni k zaméstnani na dobu 90 dnd,

doklad o zajisténi ubytovani na dobu 90 dn(,

doklad o cestovnim zdravotnim pojisténi na dobu 90 dnu.

Vizova centra na Ukrajiné:

@)
@)

VVOOOOO

Dnépropetrovsk - Prospekt Karla Marxe 22, obchodni centrum "Atrium", 2. podlazi
Charkov - ul. Akademika Pavlova 271, obchodni centrum “Radmir Expohall” x,
4. podlazi;

Ivano-Frankivsk - Troleybusha 4A,

Kyjev - ndam. Sportyvna 1A, obchodni centrum "Gulliver", 8. podlaZzi;

Lvov - Pid dubom 7B, Lviv Forum, 2. podlazi;

Odésa - Kanathaya 22;

UzZhorod - Kapushanska 92;

Oteviraci hodiny ve v8ech centrech jsou od 08:30 do 15:30 hod.;

zfizeno call-centrum, jez je otevieno od pondéli do patku od 08:00 do 18:00 hod.,
telefonni Cisla jsou: +38 050 1179071, +38 044 5949659.

2. MOZNOST:

Vyuzivani Dlouhodobého viza za uéelem sezénniho zaméstnani v ramci Projektu
»Zvlastni postupy pro pracovniky do zemédélstvi, potravinarstvi a lesnictvi z Ukrajiny“

Parametry:

>

YV VY

Sezonni zaméstnani dle vyhlasky MPSV (CZ-NACE):

01 - Rostlinna a zivocisna vyroba, myslivost a souvisejici ¢innosti,

02 - Lesnictvi a tézba dfeva,

10 — Vyroba potravinafskych vyrobkd;

Pobyt na tzemi CR maximaln& 6 mésic( (v prib&hu obdobi kazdych 12 mésicu);
Pobyt nelze prodlouzit;

Zadosti pfijima ZU Kyjev — viz proces;

Spravni poplatek za podani zadosti je 2 500,- K¢ (placeno v EUR dle aktualniho
kurzu);

> Termin k podani Zadosti stanovi ZU Kyjev;
» Délka vizové procedury dle zakona ¢&ini 60 dnli ode dne podani zadosti (dle informaci
MV se zadosti zpracovavaji rychleji, cca do 45 dnu).
Vyhody:
» Pracovnici s dlouhodobym vizem nemohou v pribéhu pobytu ménit zaméstnavatele;
» Moznost zafadit i pracovnika na pracovni pozici podle hlavni klasifikace Cinnosti

>

>

(CZ-ISCO) ve tfidé 9;

V pripadé mimoradné situace je termin k podani zadosti do 3 pracovnich dnu ode
dne doruéeni Zadosti od garanta (LDK CR) na MZV;

V pfipadé sdéleni priority ze strany MZe obdrzi vSechny zadosti pfednost v ramci
vSech fazi proceduralniho postupu.



http://eagri.cz/public/web/mze/ministerstvo-zemedelstvi/zahranicni-vztahy/zahranicni-pracovnici/aktualizovane-zneni-rezimu-zvlastniho.html

Nalezitosti zadosti:

> vyplnéna zadost,

» 2 aktualni shodné fotografie,

> doklad o Ggelu pobytu - povoleni k sezonnimu zaméstnani vydané Uradem prace CR
a soucCasné v pfipadé, ze zaméstnavatel zajiStuje nebo zprostfedkovava zadateli
ubytovani, potvrzeni zaméstnavatele o dohodnuté vysi mzdy, platu nebo odmény,
doklad o zajisténi ubytovani na uzemi CR,
vypis z rejstriku trestd Ukrajiny (plna verze),
pred vylepenim viza je potfeba dolozit doklad o cestovnim zdravotnim pojisténi.

Y VY

3. MOZNOST:
Vyuzivani zaméstnanecké karty v ramci Projektu ,,Zvlastni postupy pro pracovniky
do zemédélstvi, potravinarstvi a lesnictvi z Ukrajiny“

Parametry:

Platnost karty aZ na jeden rok;

Pobyt Ize opakované prodlouzit;

Dualni varianta — pobytové a pracovni povoleni zaroven, na zakladé obsazeni volné
pracovni pozice zafazené na portalu MPSV;

Nedualni varianta — jen povoleni k pobytu, je nadale vyzZzadovano povoleni
k zaméstnani vydané Uradem prace CR &i volny vstup na trh prace;

Zadosti pfijima ZU Kyjev;

Spravni poplatek za podani zadosti je 1 000,- K& (placeno v EUR dle aktualniho
kurzu);

Termin k podani Zadosti stanovi ZU Kyjev (v pfipadé naléhavé situace
do 3 pracovnich dnd ode dne dorugeni zadosti od garanta (LDK CR) na MZV).

Nevyhody:
» Mozna fluktuace pracovnik(l mezi zaméstnavateli.

Y VYVVYVY

Y VY

A\

Nalezitosti zadosti:

VypInéna Zadost,

3 aktualni shodné fotografie,

doklad o ucelu pobytu — Cislo volné pracovni pozice, pracovni smlouva, doklad
potvrzujici odbornou zpusobilost, popf. pracovni povoleni,

doklad o zajisténi ubytovani na uzemi CR,

vypis z rejstfiku trestd Ukrajiny (plna verze),

Zadosti pfijima ZU Kyjev — viz proces,

pred vylepenim viza je potfeba dolozit doklad o cestovnim zdravotnim pojisténi.

VVVY VYV

4. MOZNOST:
Soubézné podavani zadosti o kratkodobé schengenské vizum - Zajisténi urychleného
prijezdu zaméstnance do CR a souéasné zaji$téni jeho pobytu na dobu delsi
nez 90 dnu

VARIANTA A - Zadatel ma k dispozici nalezitosti k podani obou zadosti (ij. pracovni
povoleni jak na kratkodobé schengenské vizum, tak na vizum za ucCelem sezonni
zaméstnani/Cislo volného pracovniho mista po probé&hlém testu trhu prace).

» Zadatel podava souCasné Zadost o kratkodobé schengenské vizum za ucelem
zaméstnani (vyfizeno do 7 dnd) a Zzadost o vizum za ucCelem sezonniho
zaméstnani/zaméstnaneckou kartu v Projektu ,Zvlastni postupy pro pracovniky
do zemédélstvi, potravinarstvi a lesnictvi z Ukrajiny*;

> Zadatel po udéleni kratkodobého schengenského viza (po 7 dnech) odjizdi do CR,
soucasné je vyfizovan dlouhodoby pobytovy titul;



http://eagri.cz/public/web/mze/ministerstvo-zemedelstvi/zahranicni-vztahy/zahranicni-pracovnici/aktualizovane-zneni-rezimu-zvlastniho.html

> Zzadatel se po udéleni dlouhodobého pobytoveho titulu, ktery je udélen v obdobi
90 dnu, ve kterych zadatel pobyva na uzemi CR na zakladé kratkodobého viza,
dostavi na ZU k jeho prevzeti a muze ihned odcestovat zpét do CR.

VARIANTA B - Zadatel ma k dispozici pouze pracovni povoleni k zadosti o kratkodobé
schengenské vizum a &ekd na pracovni povoleni k sezonnimu zaméstnani nebo test trhu
prace k zaméstnanecké karté.

» zadatel podava zadost o kratkodobé schengenské vizum za ucelem zaméstnani

(vyFizeni do 7 dnu);

> Zadatel po udéleni kratkodobého schengenského viza (po 7 dnech) odjizdi do CR;

» po zajisténi pracovniho povoleni k sezénnimu zaméstnani/probéhnuti testu trhu

prace pro zaméstnaneckou kartu se Zadatel dostavi k podani zadosti na ZU Kyjev;

» dlouhodoby pobytovy titul je obvykle zprocesovan béhem obdobi 90 dnu, ve kterych
Zadatel pobyva na uzemi CR na zékladé kratkodobého viza, pFipadné kratce po jeho
uplynuti;
zadatel se po rozhodnuti o zadosti o sezonni zaméstnani/zaméstnaneckou kartu
dostavi na ZU k jeho pfevzeti a miize ihned odcestovat zpét do CR;

» i vpfipadé, ze jiz vyprSela platnost kratkodobého schengenského viza, zadatel
po udéleni dlouhodobého pobytu nemusi ¢ekat 90 dnl, muZe odcestovat IHNED
do CR.

Y

UPOZORNENI:
» Pri vyuziti tohoto opatfeni je nutno predlozit dvé sady nalezitych dokumentt (jednu
pro schengenské vizum a druhou pro dlouhodobé vizum — viz vySe).
> Doporuduje se zazadat o vicevstupé (multiple) vizum do CR (ve formulafi zadosti je
nutno zaskrtnout pfislusné poli¢ko)

5. Podani hromadnych zadosti na Ukrajiné (v ramci moznosti 1-3)

Parametry:

» V pfipadé vétsi skupiny zadateld je MZV pfipraveno pfijmout zadosti skupiny
v jednom terminu, za ucasti zastupce zaméstnavatele (koordinatora), ktery bude
pfijem zadosti koordinovat tak, aby pfipadné nedostatky mohly byt odstranény na
misté a Zadost mohla byt ihned zpracovana.

» Stejnym zplUsobem lze koordinovat predani past s udélenymi vizy — celé skupiné
vjednom terminu tak, aby mohla nasledné& ihned odcestovat do CR, ptipadné
zastupci zadatelu.

» Zastupce zaméstnavatele (koordinator pfi podani zadosti) bude vybaven plnou moci
od Zadatell tak, aby mohl v ramci Fizeni Cinit pFislusné kroky (doplnéni chybéjicich
nalezitosti, prevzeti pasua atd.).

» MZV je pfipraveno s profesnimi komorami konzultovat obsah nalezitosti, které musi
odpovidat vizovému fizeni (v pfipadé predloZzeni chybnych nalezitosti/nepfedlozeni
nalezitosti se cely proces vyrazné zdrzi).

Soucinnost garantu pri podavani hromadnych zadosti:

Garanti v pfipadé zadateld za ucelem likvidace karovcové ¢€i jiné kalamity budou
informovat o pozadavku na prijeti zadosti styénou osobu na MZV emailem a telefonicky
tak, aby bylo mozné Zadosti ze ZU Kyjev ihned zprocesovat v pfednostnim reZimu
a zadatelim bezodkladné stanovit termin k podani zadosti. V zadosti je tfreba vzdy uvadét,
Ze se jedna o likvidaci kiirovcové €i jiné kalamity.

Garanti zprostfedkuji informace od zaméstnavatele o Zzadosti o poskytnuti asistence skupiné
Zadatelu vétSi nez 10 osob a tuto bezprostfedné emailem a telefonicky pfedaji MZV
nezbytné informace v€etné kontaktu na koordinatora.



Email:

jitka karesova@mzv.cz

hana

landova@mzv.cz

petra

lanzendorferova@mzv.cz

>
>
>

Telefonni kontakt:
Hana Landova +420 22 418 2726
Petra Lanzendorferova +420 22 418 2887

6. Povoleni k zaméstnani za Gic¢elem sezéonniho zaméstnani
(podle § 96 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti)

>

>
>

Sezonni prace (Cinnosti zavislé na ro¢nim obdobi) na dobu max. 6 mésicu
v kterémkoli obdobi 12 mésicl po sobé jdoucich (§ 96 zakona o zaméstnanosti);
Nevztahuje se pouze na pracovniky z Ukrajiny, je mozné zadat o zaméstnance
i Z jinych zemi;

Seznam zdrojovych zemi je velice Siroky;

Neni stanovena rocni kvéta pro pocet pracovniku.

Postup:

O

@)

O

Nalezi

Zaméstnavatel nahlasi krajské poboéce UP CR volné pracovni misto, ke kterému
udéli souhlas se zaméstnavanim cizince;

Cizinec, pfipadné jeho zplnomocnény zastupce, podava na pfisluSné krajské
poboéce UP CR zadost o vydani povoleni k zaméstnani;

UP CR vydava rozhodnuti o povoleni k zaméstnani; podminkou pro vydani povoleni
k zaméstnani je zhodnoceni situace na trhu prace v regionu/regionech CR, ve
kterych bude vykon prace cizince a posouzeni, zda se jedna o volné pracovni misto,
které s ohledem na pozadovanou kvalifikaci nebo do€asny nedostatek volnych
pracovnich sil nelze obsadit jinak;

Jakmile UP CR povoleni k zaméstnani vyda, podava cizinec na zastupitelském Gfadu
CR zadost o pobytové opravnéni (v tomto pfipadé se jedna o dlouhodobé vizum za
ucelem sezénniho zaméstnavani).

tosti zadosti:

>

>

Zadost o povoleni k zaméstnani podava cizinec nebo jim pisemné zplnomocnéna
osoba na krajské poboéce UP CR podle predpokladaného mista vykonu prace.
Misto vykonu prace a druh prace, které jsou uvedeny v pracovni smlouvé nebo
dohodé o pracovni €innosti, musi byt v souladu s mistem vykonu prace a druhem
prace uvedenymi v Zadosti o povoleni k zaméstnani.

Nalezitosti k Zadosti o vydani povoleni k zaméstnani naleznete na odkazu:
http://portal.mpsv.cz/sz/zahr _zam/zz _zamest cizincu/zz_zamest ciz.

Co je zapotiebi k zadosti o vydani povoleni pfilozit naleznete na odkazu:
http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam/zz_zamest cizincu/zz_zamest ciz

Pro podani zadosti o vydani povoleni k zaméstnani mize zadatel vyuzit formular:
http://portal.mpsv.cz/sz/zahr _zam/tiskopisy.

V souladu se zakonem o spravnich poplatcich, podléha spravnimu poplatku podani
zadosti cizince o vydani povoleni k zaméstnani ve vysi 500 K& (viz poloZzka 9 pism. b)
Sazebniku spravnich poplatku).

DoloZeni odborné zpusobilosti - Krajska pobo¢ka Ufadu prace CR vyzaduje, aby
doklady odborné zpuUsobilosti pro vykon zaméstnani, které je cizinec povinen
pfedlozit v ramci spravniho fizeni jako pfilohu Zadosti o vydani povoleni
k zaméstnani, byly legalizovany a nostrifikovany.

Zaméstnavatel ma povinnost ohlasit krajské pobo&ce Ufadu prace CR nastup cizince
do zaméstnani nejpozdéji v den zahgjeni vykonu prace.

Formulaf — Sdéleni zaméstnavatele - naleznete na internetovych strankach MPSV:
http://portal.mpsv.cz/sz/zahr _zam/tiskopisy.
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Priloha 1 :

Hlaseni volnych pracovnich mist zaméstnavatelem

Podkladem pro evidenci volného pracovniho mista (VPM) vhodnych pro cizince
na Ufadu prace CR (UP CR) je vZdy hlasenka volného pracovniho mista.

V souladu s ustanovenim § 37a zakona o zaméstnanosti je se zaméstnavatelem
konzultovana nezbytnost jazykovych a kvalifikaénich pozadavku a jsou zjiStovany
upresfiujici informace k VPM v rozsahu nezbytném pro provedeni testu trhu prace.
Pozadavky na pozadovanou kvalifikaci si stanovuje zaméstnavatel sam.

Dojde-li u VPM vhodného pro cizince k aktualizaci kteréhokoli z udaju, ktery
je soucasti zakladni charakteristiky, pfipadné navySeni poctu VPM, je takové VPM
jako nové nahlasené.

VPM jsou z evidence vyrazovana na zakladé pozadavkll zaméstnavatel(.
Nepozada-li zaméstnavatel sam o vyfazeni VPM, je vzdy o vyfazeni VPM
informovan. VPM uréena pro cizince jsou vzdy vyfazovana na zakladé pisemného
pozadavku zaméstnavatele, mimo ptipady, kdy UP CR/MPSV postupuje v souladu
s ustanovenim § 38 a § 37a) zakona o zaméstnanosti.

V pfipadé podani zadosti o povoleni k zaméstnani (na dobu max. 90 dnd/sezénni
zaméstnani) zaméstnavatel nahlasi VPM mistné pfisludné krajské poboéce UP CR.
Podminkou pro vydani povoleni k zaméstnani cizinci je zhodnoceni situace na trhu
prace a posouzeni, zda se jedna o VPM, které s ohledem na poZadovanou kvalifikaci
nebo docdasny nedostatek volnych pracovnich sil nelze obsadit jinak. (nejedna
se 0 30 denni tzv. test trhu prace).

V pfipadé zadosti o zaméstnaneckou kartu zaméstnavatel nahlasi VPM mistné
pFislugné krajské poboéce UP CR. V pfipadé, Ze nahladené VPM spliiuje zakonem
stanovené podminky, je VPM zvefejnéno a nabizeno uchazeClim a zajemclim
0 zaméstnani. Nepodafi-li se ve Ihité¢ 30 dn(' od nahlaSeni toto misto obsadit
(provadi se tzv. test trhu prace) a jsou-li zaroven spinény vSechny zakladni
charakteristiky VPM obsaditelného drZitelem zaméstnanecké karty, je VPM
do centralni evidence zaméstnanecké karty automaticky zafazeno a cizinci mohou
na toto VPM podavat Zadosti o vydani zaméstnanecké karty.

Casté nedostatky - na co si davat pozor

Nahlaseni Volného pracovniho mista na Ufadu prace - Na Uradu prace CR byl
zaznamenan pfipad, kdy zaméstnavatel na zakladé své Zadosti pozadal Urad prace
CR, aby odstranil zinformaéniho systému nahlaSena VPM urCena pro cizince,
drzitele ZaMK. Zaméstnavatel se mylné domnival, ze pokud byla podana Zadost
0 zameéstnaneckou kartu, muze jiz VPM v evidenci zrusit.

Zména udaji u nahlaseného volného pracovniho mista - DalSi pfipady
nezobrazeni VPM v centralni evidenci mohou nastat, pokud dojde u VPM uréeného
pro cizince, drzitele ZaMK k aktualizaci kteréhokoli z Gdaju, ktery je soucasti zakladni
charakteristiky VPM, na dané VPM se pohlizi jako na nové nahlaSené a probiha u négj
jesté test trhu prace.

U VPM urgenych pro cizince, nebo drzitele ZaMK Ufady prace CR doporuduiji
zaméstnavatelim neuvadét datum ,DO“. V pfipadé, 2Ze zaméstnavatel
na uvedeném datu ,DO* trva, pracovnici Uradu prace CR zaméstnavatele upozornuji
na pfipadné problémy, pokud bude déle trvat vyfizovani zadosti cizincli o ZaMK.

' MPSV pozadalo svym dopisem Ufady prace CR o maximalni zkraceni Ihiity testu trhu prace



Délka pracovni smlouvy - Cilem projektu zemédélec je dosahnout ¢asovych uspor
pfi pfijimani zadosti o zaméstnanecké karty pracovnik(l z Ukrajiny, ktefi budou
na uzemi vykonavat prace nejméné 6 mésicll a nejdéle 1 rok. Je tedy zapotiebi, aby
zaméstnavatelé uzavirali pracovni smlouvy s platnosti nejdéle na 1 rok (ne delSi).
Pokud jsou smlouvy uzaviené na dobu delSi nez 1 rok, jedna se o poruseni podminek
fezimu“, a v takovém pfipadé MV bude iniciovat vyfazeni zaméstnavatele z reZimu.

Pokud je smlouva uzaviena na dobu del8i, nejedna se o pfekazku pro vydani
zaméstnanecké karty, avSak vzhledem k dodrzeni kritérii rezimu jsou pracovnici MV
nuceni vyzyvat k dolozeni novych — odpovidajicich smluv, coz ¢asto vede ke zdrzeni
vydani zameéstnaneckeé karty az v fadu tydna.

Ubytovani - Dle zak. & 326/1999 Sb. mize byt ubytovani zajiSténo pouze
v objektu, ktery je podle stavebniho zakona uréen pro bydleni, ubytovani nebo
rekreaci. Ubytovani je ovéfovano v evidenci katastru nemovitosti — a to nejen pro
kontrolu opravnénosti vydani dokladu o ubytovani (kontrola vlastnika nemovitosti),
avSak praveé i pro kontrolu zplGsobu vyuziti stavby. Cizinci vSak maji ¢asto zajiSténo
ubytovani v objektu, ktery je dle katastru nemovitosti veden napf. jako ,zemédélsky
objekt, primyslovy objekt, stavba pro skladovani‘, a neni tedy uréen pro bydleni.
Pokud zaméstnavatelé maji ve svych objektech zfizeny ubytovny, je tfeba, aby
k témto dokladim o ubytovani byl dolozen napf. kolaudaéni souhlas. Pokud nebude
prokazano, ze stavba je vhodna k bydleni, Zadosti nemuze byt vyhovéno.

Misto vykonu prace - Obecné plati, ze udaje vymezené v EVPM by mély odpovidat
skute€nostem uvedenym v pracovni smlouvé. Velice ¢astym problém je pravé rozpor
v misté vykonu prace uvedeného v pracovni smlouvé a v EVPM. Pokud misto
vykonu prace uvedené v pracovni smlouvé zcela odpovida mistu vykonu prace
uvedeného v EVPM, pak je v8e v poradku. Pokud je vSak misto vykonu prace
v pracovni smlouvé vymezeno S§ifeji, nez misto vykonu prace v EVPM, pak tento
rozpor nelze akceptovat (konkrétné v ramci projektu zemédélec je nejCast&jSim
problém tykajicim se rozporl pfesné tento - zpravidla je na portale MPSV u volného
mista zapsané jako misto vykonu prace sidlo spole¢nosti, avSak v pracovni smlouvé
je pak zapsano sidlo spoleCnosti a napf. ,polnosti v okrese XY“. Pokud by vsak
»polnosti v okrese XY*“ byly zapsané napf. v poznamce u volného pracovniho mista,
pak by byl tento problém vyfeSen). U mista vykonu prace je tedy tfeba, aby
v pracovni smlouvé nebylo uvedeno Sifeji, nez je definovano v EVPM. Opacny pfipad
je akceptovatelny.



Pfiloha 2 — Vzor ,PIné moci”

PLNA MOC K POSKYTNUTi INFORMACIi O STAVU RiZENi

Zadatel o dlouhodoby pobyt za Ucelem zaméstnani v rdmci ReZimu Zemédélec, dale jen

Ill

»,Zmocnite

Jméno a pfijmeni:
Datum narozeni:
Cislo pasu:

Adresa trvalého bydlisté:

Budouci zaméstnavatel v rdmci Rezimu Zemédélec, dale jen ,,zmocnénec”:

Nazev spolecnosti:
ICO:

Sidlo:

J4, nize podepsany zmocnitel, Zadatel o dlouhodoby pobyt za Gcelem zaméstnani
v ramci Rezimu Zemédélec, timto zmocnuji zmocnénce, mého budouciho zaméstnavatele,
ke zjisténi stavu Ffizeni mé Zadosti o vydani............ (povoleni k dlouhodobému pobytu
za ucelem zaméstndni/dlouhodobého viza za ucelem sezonniho zaméstndvdni), kterou jsem
podal dne ... na Generdlnim konzuldtu v Kyjevé v ramci Rezimu Zemédélec, a to
v pribéhu celého fizeni.

Podpis zmocnitele (Zadatele 0 zameéstnaneckou Kartu): ......ccoeeeeeeeveevececceienee e



